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2а24 - 2025 оку жылы

<АфаНаСЬеВка орта мектебi> КММ сыбайлас жемщорлык тауекелдерiн iшкi тЕLлдау
ЖУРГiЗiЛДi. Сыбайлас жемкорлык тауекелдерiне iшкi талдауды келесi цyрамдагы ж}:мыс
тобы жургiздi:
Жумыс тобыныц жетекшiсi: Бижигитова Хt.Б. - мектеп директоры
Топ мушелерi:
Алибаев Р.Б. - директордыц ОЖ жонiндегi орынбасары
Жангудина А.А. - директордыц ТЖ жонiндегi орынбасары
Кузнецова Р.В. - касiподак комитетiнiц торагасы
Любимова В.И. * элеуметтiк педагог
<<АфаНаСьеВка орта мектебi> КММ сыбайлас жемкорлыщ тауекелдерiн iшкi талдау
<СЫбайлас жеN{корлыщ тэуекелдерiне iшкi талдау жryргiзудiц 1члгiлiк щагидалары турiшы>)
щазащстан Республикасы Мемлекеттiк кызмет icTepi жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы
iс-цимыл агенттiгi Торагасыныц 2arc жылгь1 19 кЕвандагы Ns12 бSрыгына сайкес
откiзiлдi. СыбаЙлас жемцорлык тауекелдерiне iшкi талдау жургiзудiц жалilы кезецi - 2024
жыпгы 01-Зl r(азан аралыгы.
Мектец директоры Бижигитова ж.Б., директор лауЕ}зымына кСолтустiк (азацстан
облысы экiмдiгiнiц бiлiм басщармасьl> КММ <Шал ащын ауданыныц бiлiм болiмЬ КМVI
202З жылгы 02 цазандагы Jф226 буйрыгымен тагайынд€tлды.
Iшкi т€Lлдау eKi багыт бойынша кургiзiлдi:
1) iшкi нормативтiк цукыктык актiлерде, мекеменiц кызметiн цозгайтын щyжаттарындагы
сыбайлас жемкорлык тэуекелдерiн аныктау;
2) УЙЫМдаСТырушылык-баскарушылык кызметте сыбайлас жемцорльlщ тэуекелдерiн
аныщтау;
1. IШКi НоРмативтiк цyкыцтык актiлердеп мекеменiц цызметiн цозгайтын
цyжаттарындаfы сыбайлас жемцорлыц тауекелдерiн аныктау.
ТаЛДаУ барысында iшкi нормативтiк щух<аттар, мекеменiц r(ызметiн реттейтiн Iqжаттар
ЗеРДеЛеНДi. Щискрециялыц окiлеттiктер мен ережелердi тапдау нэтижелерi бойынша
сыбайлас жемщорлыщца щатысты щyщык бузушылъlщтар жасауга ыкil€Lл eTeTiH эрекеттер
аныщтаJIган жок.
2а24 жылдыц 1 жартыжьшдыгында шыццан цyжаттарга талдау жургiзiлдi.
2. yйымдастырушылыц-басцарушылыц кызметте сыбайлас жемцорлык
тауек€лдерiн аныцтау.
2.1. Шерсоналды басцаруо оýыц iшiнде кадрлардыц ауысуы
Yйымдастырушылыщ-басцарушылык iшкi тэуекелдерге т€Lлдау жургiзiлдi
мектептегi персоналды баслqару мыналарда жyзеге асырылатындыгын kopceTTi кр
КОЛДаНЫСТаГЫ ЗацнаМасына сэЙкес: (Р Ецбек кодексi, кБiлiм беру тур€lJIы) (Р Зацымец,
<<ПеДаГОГ Мартебесi туралы>> КР Зацымен, <<Сыбайлас жемцорлыкка царсы iс-щимыл
TYPaJIЬD) КР ЗацыМен, сондаЙ-ац озге де зацдар мен зацга тауелдi норI\лативтiк цуrqыктыId
актiлермен.
Агымдагы кyнге ж€LJIпы Iптат саны 34 бiрлiктi щyрайды, оныц iшiнде:
- педагогикаJIыц Kypaм - 1б бiрлiк, оныц iшiнде щосымша педагог - 1 бiрлiк.
- техник€tJIы{ персон€LгI - 18 бiрлiк.



2.2. Мудделер цацтыfысын реттеу
Жакын туыстарыныц, жубайларыныц жэне экiмшiлiкте жекжаттар жок.
Талданатын кезецде жеке жане зацды тyлгалардыц отiнiштерiнiц фактiлерi цолданыстагы
зацнаманы бузу моселелерi бойынша TycKeH жощ.
Келiп TycTi:
1 жеке тli,IгадаЕ отiнiш (щагаз нусrqада): oTiHilп бойынша жyмыс ор}Iынан аныктама беру.
Сондай-ак, E-Otinish платформасы арщылы жiберiлген 3 отiнiш болды:
Кiтапка Kepi байлrаныс алу туралы 1 отiнiш, llедагогтердiц бiлiктiлiгiн арттыру курстары
бойынша 2 отiнiш.
Зацды т\пгаJIардан oTiHiшTep ryскен жок.
Барльiщ отiнiштерге жауаптар уащтылы жэне толыщ колемде берiлдi.
2.3. Мемлекеттiк цызмет корсеry
<Афанасъевка 0рта мектебi> КММ 23 мемлекеттiк щызмет корсетiлдi.
Тiкелей бiлiм беру MeKeMeci мемлекеттiк tlызмет корсетудiц б TypiH yсынады:
1. <Бастауыш, негiзгi орта, жаJIпы орта бiлiм берулiч жаJIпы бiлiм беретiн багдарламаJrары
бойынша окыту ушiн ведомстволык багыныстылыгына царамастан бiлiм беру
уйымдарына кyжаттарды цабылдау жэне окуга кабылдау> - б отiнiш;
2. <<Бастауыш, негiзгi орта, жалпы орта бiлiм б"ру уйымдары арасында балаларды
ауыстыру ушiн кyжаттарды щабылдау) - 2 отiнiш;
3, <<Бастауыш, негiзгi орта, жаJIпы орта бiлiм беру уйымдарына денсаулыгына байланысты
yЗащ уацьiт бойы бара алмайтын балаларлы уйде жеке тегiн ощытудь1 уйымдастыру ушiн
кyжаттар цабылдау>> - 0 отiнiш;
4. <<Жалпы бiлiм беретiн мектептерде бiлiм itлушылар п,rен тэрбиеленушiлерлiч жекелеген
санаттарына тегiн тамактандыруды yсыну 1rшiн щyжаттар кабылдау>> - 8 отiнiш;
5. <<Мемлекеттiк бiлiм беру мекемелерiндегi бiлiм ЕlJIушылар мен тарбиеленушiлердiц
жекелеген санаттарына цача сыртындагы жэне мектеп жанындагы лагерьлерде дем'LIIуы
ушiн кyжаттар щабылдау }кэне жолдаN{а б.руu - 7 oTiHimr;
6" кНегiзгi орта, жалпы орта бiлiм беру туралы кyжаттардыц телнyскаларын беру> - 0
отiнiш.
2.4. Мект€п кызметiндегi жариялылыц пен ашыцтыц децгейi
Ц <Сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-щимыл ryралы>) Зацыныц 4-бабыныц 3_
тармакшасына сэйкес сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-щимылдыц негiзгi кагидаттары
жариялылык жэне ашыцтык ц/ралы. Осы багыттагы мектеп уацтылы мектеп сайтында,
Instagram, Facebook элеlrметтiк желiлерiнде, WhаtsДрр сыныптарыныц ата-ан€Lпары
топтарындq мектеп гимараты}tдагы стендтерде тyращтьI езектi ащпарат негiзде
жарияланьмдар жарияланып жyмыс жургiзiлуде. Ацпарат мектеп кызметiн жане оку-
торбие гrроцесiн уйымдастыру мэселелерiн щарастырады.
Щорытынды
1. Мектептегi сыбайлас жемкорлыщ тэуекелдерiне жургiзiлген iшкi тЕLлдау корытындысы
бойынша жyмыс тобы yсынган:
1) сыбайлас жемщорлыкка щарсы iс-цимыл жонiндегi сипаттагы акпараттык-тyсlндiру ic-
шараларын кобiрек
2) сыбайлас саласындагы зацнаманыц сащтапуын бащылау.

Жýрлыс тобыныц
Топ шгрrrелерi:

Бижигитова Ж.Б.
р. Б.

А.л.
р.в.
в.и.


